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โครงการ ประมลูยนูฟิอรม์ PTG Group  

ประจําปี 2568 
 
 
 
 
 

บรษิทั พทีจี ีเอ็นเนอย ีจํากดั (มหาชน) 
และบรษิทัในเครอื 



 

 

รายละเอยีดและขอ้กาํหนด (TERMS OF REFERENCE: TOR) 
โครงการ ประมลูยูนฟิอรม์ PTG Group  

ประจําปี 2568 
 

บรษัิท พทีจี ีเอ็นเนอย ีจํากัด (มหาชน) และบรษัิทในเครอื ซึѷงตอ่ไปนีѸเรยีกวา่ “บรษัิทฯ” จะดําเนนิการสรร
หาผูผ้ลติและจัดจําหน่ายยูนิฟอร์ม PTG Group ซึѷงต่อไปนีѸเรียกว่า “ผูเ้สนอราคา” โดยมีวัตถุประสงค ์ขอบเขตงาน
ขอ้กําหนด และเงืѷอนไข ดังนีѸ 

 
สว่นทีѷ 1 ขอ้มูลการจดัซืҟอจดัจา้ง 

 
1 วตัถปุระสงค ์

 
1.1 เพืѷอจัดหา ผูเ้สนอราคา ทีѷมคีวามสามารถผลติและจัดสง่ ยนูฟิอรม์ PTG Group ทีѷมคีณุภาพ มมีาตรฐาน สอดคลอ้ง

ตามขอ้กําหนดใน “สว่นทีѷ 2 ขอ้มลูทางดา้นเทคนคิของผลติภัณฑ”์ 
1.2 เพืѷอจัดหา ผูเ้สนอราคา ทีѷสามารถสง่มอบสนิคา้และบรกิารไดต้ามระยะเวลาทีѷกําหนด 

 
2 รายละเอยีดของโครงการ 

 
 2.1 ระยะเวลาโครงการ เริѷมตั Ѹงแต ่1 พฤศจกิายน 2568 จนถงึ 31 ตลุาคม 2569  

 2.2 เพืѷอจัดหา ผูเ้สนอราคา ทีѷสามารถสง่มอบไดต้ามระยะเวลาทีѷกําหนด รวมถงึมบีรกิารหลงัการขายไดต้ามเงืѷอนไข 
 2.3 มลูคา่โครงการ (จํานวนคาดการณ์สัѷงซืѸอดใูน TOR สว่นทีѷ 2 ขอ้ 3 สรุปยอดประมาณการชดุ Uniform 
 
3 คณุสมบตัผิูเ้สนอราคา 
 

ลําดบั รายละเอยีด เอกสารทีѷตอ้งนําสง่ 
3.1 ผูเ้สนอราคา ตอ้งเป็นนติบิุคคล ทีѷจดทะเบยีนจัดตั Ѹงตามกฎหมายไทย มี

ทุนจดทะเบยีน ไม่ตํѷากว่า 1,000,000  บาท (หนึѷงลา้นบาท) ชําระเต็ม
จํานวน  
 
 
 

- สําเนาหนังสอืรับรองการจดทะเบียนนิตบิุคคล ทีѷออก
โดยกรมพัฒนาธุรกจิการคา้ กระทรวงพาณชิย ์อายไุมเ่กนิ 
3 เดือน ทั ѸงนีѸ หนังสอืรับรองการจดทะเบียนฯ ตอ้งระบุ
วัตถุประสงคใ์นการประกอบธุรกจิประเภทเดยีวกับงานทีѷ
เสนอราคา 

3.2 ผูเ้สนอราคาทีѷมชี ืѷอเป็นกรรมการบรษัิทในหนังสอืรับรอง ตามรายละเอยีด
ใน ส่วนทีѷ 1 ขอ้มูลการจัดซืѸอจัดจา้ง ขอ้ 3.1 หลายบรษัิท สามารถยืѷน
เสนอราคาไดเ้พยีงบรษัิทเดยีวเทา่นัѸน 
 

 
- 

3.3 ผูเ้สนอราคา ตอ้งแสดงสําเนางบการเงนิของบรษัิท ฉบับทีѷผูต้รวจสอบ
บัญชรีับรองแลว้ ของปีล่าสุด ทีѷยืѷนกับกรมพัฒนาธุรกจิการคา้ กระทรวง
พาณชิย ์
 
 

- สําเนางบการเงินของบรษัิท ฉบับทีѷผูต้รวจสอบบัญชี
รับรองแลว้ ของปีล่าสุด ทีѷยืѷนกับกรมพัฒนาธุรกจิการคา้ 
กระทรวงพาณชิย ์

3.4 ผูเ้สนอราคา ตอ้งแสดงหลักฐานการเคลืѷอนไหวของบัญชธีนาคาร 
 

Bank Statement ยอ้นหลัง 6 เดอืน 

3.5 ผูเ้สนอราคา ตอ้งแสดงหนังสือหรือเอกสารรับรองผลงาน เกีѷยวกับ
โครงการทีѷมคีวามใกลเ้คยีงกับขอ้กําหนด (งาน Implementation)  ตาม
รายละเอยีด ส่วนทีѷ 2 ขอ้มูลทางดา้นเทคนคิ ไม่นอ้ยกว่า 1 สัญญาหรอื
ใบสัѷงซืѸอ และมีมูลค่าไม่ตํѷากว่า 1,000,000 บาท (หนึѷงลา้นบาท) ต่อ
โครงการ ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิѷม ยอ้นหลังไม่เกนิ 2 ปี นับจากกําหนดวัน
ยืѷนซองเสนอราคา  
 
 

เอกสารสัญญา หรือใบสัѷงซืѸอ (PO) หรือหลักฐานการ
สัѷงซืѸอ ทีѷระบุรายละเอียดการทํางานชนิดเดียวกัน หรือ
เทยีบเคยีง โดยเอกสารตอ้งระบรุายละเอยีดดังนีѸ 
- รายละเอยีดหน่วยงาน (ชืѷอ, ประเภทธุรกจิ, สถานทีѷตั Ѹง) 
- รายละเอยีดโครงการ (ชืѷอ, มูลค่าโครงการ, ขอบเขต
งาน) 
- รายละเอยีดของบุคคลอา้งองิ (Customer Reference) 
ทีѷบรษัิทฯ สามารถตดิตอ่สอบถามขอ้มูล ไดแ้ก ่ชืѷอ, ทีѷอยู่
หมายเลข  โทรศัพท ์และ E-mail 

3.6 ผูเ้สนอราคา ตอ้งไม่เป็นบุคคลลม้ละลาย และตอ้งไม่อยู่ระหว่างการถูก
เลกิจา้ง หรอืถกูลงโทษใหพ้ักงาน ในกลุม่บรษัิทฯ 
 

 
- 
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ลําดบั รายละเอยีด เอกสารทีѷตอ้งนําสง่ 
3.7 ผูเ้สนอราคา ตอ้งไม่เป็นผูม้ผีลประโยชน์ร่วมกันกับผูเ้สนอราคารายอืѷน 

และ/หรอืตอ้งไม่เป็นผูม้ผีลประโยชน์ร่วมกัน ระหว่างผูเ้สนอราคารายอืѷน 
ณ วันประกาศประมูลดว้ยวธิกีารยืѷนซองเสนอราคา หรอืไม่เป็นผูก้ระทํา
การอันเป็นการขัดขวางการแขง่ขันราคาอย่างเป็นธรรม ในการประมลูงาน
ครั ѸงนีѸ 

 
 
- 

3.8 ผูเ้สนอราคา ตอ้งไม่เป็นผูไ้ดรั้บเอกสารสทิธ ิและความคุม้กัน ซึѷงอาจปฎิ
เสธไมย่อมขึѸนศาลไทย เวน้แตร่ัฐบาลของผูเ้สนอราคา ไดม้คํีาสัѷงใหส้ละ
สทิธ ิและความคุม้กันทีѷนั Ѹน 

 
- 

3.9 ผูเ้สนอราคา ตอ้งตรวจสอบรายละเอียด และขอ้กําหนด (TERMS OF 
REFERENCE : TOR) ของเอกสารฉบับนีѸใหค้รบถว้น  

เอกสาร Comply TOR ทีѷลงนาม  พรอ้มประทับตรา 
(เอกสารแนบทา้ย 04) 

3.10 ผูเ้สนอราคา ตอ้งลงนามในเอกสารประเมนิตนเอง (Self-Assessment) 
ในการปฎบัิตติามจรรยาบรรณธุรกจิ สําหรับบรษัิทคู่คา้ (Supplier Code 
of Conduct) 

เอกสารประเมนิตนเอง (Self-Assessment) ในการปฎบิัติ
ตามจรรยาบรรณธุรกิจ สําหรับบริษัทคู่คา้ (Supplier 
Code of Conduct) (เอกสารแนบทา้ย 02) 

3.11 ผูเ้สนอราคา ตอ้งทําแบบประเมินตนเองดา้นความยัѷงยืนของคู่คา้ 
Supplier Self-Assessment Questionnaire (SAQ)  ตามลิѸงค์ Google 
Form  http://forms.gle/dUUdxE9cMUEfyoXf7 

แบบประเมนิตนเองดา้นความยัѷงยนืของคูค่า้ Supplier 
Self-Assessment Questionnaire (SAQ) ตามลิѸงค ์
Google Form  
http://forms.gle/dUUdxE9cMUEfyoXf7 

3.12 ผู เ้ สนอ ราคาต อ้ งต ร วจสอ บร่ า งสั ญ ญาม าตรฐ าน ของ บ ริ ษั ท 
(เอกสารแนบทา้ย 03) ใหค้รบถว้น และลงลายมอืชืѷอ พรอ้มประทับตรา 
ยอมรับเงืѷอนไขทกุหนา้ 

เอกสารร่ างสัญญามาตรฐานของบริษัททีѷลงนาม 
(เอกสารแนบทา้ย 03) พรอ้มประทับตรา ยอมรับเงืѷอนไข
ทกุหนา้ 

หมายเหต ุ: ผูเ้สนอราคารายใด ขาดคณุสมบัตติามทีѷระบไุวข้า้งตน้ขอ้ใดขอ้หนึѷง บรษัิทฯ ขอสงวนสทิธิѻ ไมพ่จิารณา 
 
4 กําหนดการนดัหมาย  และการเสนอราคา 

ลําดบั กําหนดการ กําหนดการ 
วนัและเวลา 

ชอ่งทางการจดัสง่ หมายเหต ุ

4.1 เขา้รับฟังการชีѸแจง TOR 
พรอ้มซกั-ถาม 

วนัทีѷ 7 ตลุาคม 2568 
เวลา 15:00 – 17:00 น. 

Online by Google Meet (Online) Link สําหรับเขา้รว่มการประชมุ 
จะแจง้ใหท้ราบภายหลัง 

4.2 นําสง่ซองคณุสมบัตผิูเ้สนอ
ราคา (Commercial 
Specification) 

วนัทีѷ 17 ตลุาคม 2568 
เวลา 9:00 – 16:00 น. 

● สง่เอกสารผา่นชอ่งทาง  
      E-mail: ployprapat.pr@pt.co.th 

● ระบุ  หัวขอ้(Subject)  ใน E-mail 
ดว้ยคําว่า" ซองคุณสมบตัผิูเ้สนอ
ราคา TOR-68-032 โครงการ ประมลูยู
นฟิอรม์ PTG Group ประจําปี 2568 (ชืѷอ
บรษิทั XXX (ชืѷอบรษัิท XXX)” 

● เอกสาร Comply TOR ทีѷลง 
นาม พรอ้มประทับตรา และแนบ
เอกสารตามทีѷกําหนด
(เอกสารแนบทา้ย 04 Sheet 
“Commercial”)  

4.3 นําสง่ซองคณุสมบัตดิา้น
เทคนคิ (Technical 
Specification) 

วนัทีѷ 17 ตลุาคม 2568 
เวลา 9:00 – 16:00 น. 

● สง่เอกสารผา่นชอ่งทาง      
E-mail: ployprapat.pr@pt.co.th 

● ระบหุัวขอ้(Subject) ใน E-mail ดว้ย
คําว่า" ซองคุณสมบตัดิา้นเทคนคิ 
TOR-68-032 โครงการ ประมลูยนูฟิอรม์ 
PTG Group ประจําปี 2568 (ชืѷอบรษิทั 

XXX)” (ชืѷอบรษัิท XXX)” 

● เอกสาร Comply TOR ทีѷลง
นาม พรอ้มประทับตรา และ
แนบเอกสารตามทีѷกําหนด 
(เอกสารแนบทา้ย 04 Sheet 
“Technical”)  

● เอกสารแนบทา้ย 05 ตาราง
แจกแจง Manday 

4.4 นําสง่ซองใบเสนอราคา 
(Quotation) 

วนัทีѷ 24 ตลุาคม 2568 
 เวลา 15:00-16:00 น. 

● การประมลูผา่นทาง E-Auction 
    แจง้ขอ้มลูลว่งหนา้ 3 วัน  
    หลังจากจบ E-Auction ทาง 
    ผูเ้ขา้รว่มประมลูจะตอ้งสง่ 
    ใบเสนอราคาเขา้ Email :  
    bid@pt.co.th 

● ผู ้ช น ะ ก า ร ป ร ะ มู ล จ ะ เ ป็ น
ผู ร้ับผิดชอบค่าใชจ้่ายการ
ป ร ะ มู ล ผ่ า น  E-auction 
ทั Ѹงหมด) 

● ราคาทีѷเสนอ เป็นราคาทีѷไม่
รวมภาษีมลูคา่เพิѷม 7% 

 

 
 



 

 

หมายเหต ุ: : สอบถามรายละเอยีดเพิѷมเตมิ ไดท้ีѷ Ployprapat Promprakhon (Ploy)(ฝ่ายจัดซืѸอ) โทรศัพท ์02-168-3377 
หรอื 091-2999591 Email: ployprapat.pr@pt.co.th 
 
5 หลกัเกณฑ ์และสทิธใินการพจิารณา 

5.1   บรษัิทฯ จะพจิารณาคณุสมบัต ิผูเ้สนอราคา ตามรายละเอยีด สว่นทีѷ 1 ขอ้มูลจัดซืѸอจัดจา้ง ขอ้ 3 และ สว่นทีѷ 2 
ขอ้กําหนดทางดา้นเทคนคิ กอ่น หากผูเ้สนอราคารายใด ไมผ่่านเกณฑด์งักลา่ว บรษัิทฯ อาจจะไมพ่จิารณาเปิด
ซองเสนอราคา ทั ѸงนีѸ ผูเ้สนอราคาตอ้งจัดเตรยีมเอกสารประกอบการพจิารณาใหค้รบถว้น 

5.2   ผูเ้สนอราคา จะตอ้งตรวจสอบราคา และระบขุอ้มูล ตามรูปแบบทีѷบรษัิทฯ กําหนดไวใ้หถู้กตอ้งครบถว้น โดยใช ้
แบบฟอรม์ทีѷบรษัิทฯ จัดเตรยีมใหเ้ทา่นัѸน 

5.3  บรษัิทฯ จะพจิารณาผูเ้สนอราคา จากราคารวมทั Ѹงหมดเป็นหลัก ตามทีѷกําหนดเป็นเกณฑใ์นการตดัสนิใจคัดเลอืก
ผูเ้สนอราคา แตท่ั ѸงนีѸบรษัิทฯ ขอสงวนสทิธิѻทีѷจะพจิารณาคัดเลอืกผูเ้สนอราคาซึѷงมใิชผู่เ้สนอราคารายตํѷาทีѷสดุ 
หากเห็นวา่ผูเ้สนอราคาทีѷเสนอราคารายตํѷาทีѷสดุไม่สามารถดําเนนิการใหเ้ป็นไปตามเป้าหมายหรอือาจทําใหเ้กดิ
ความเสยีหายกับบรษัิทฯ ได ้บรษัิทฯ จะใหผู้เ้สนอราคาชีѸแจงและแสดงหลักฐานทีѷใหเ้ชืѷอไดว้่า ผูเ้สนอราคา
สามารถดําเนินงานไดจ้ริงตามทีѷเสนอราคา หากคําชีѸแจงไม่เป็นทีѷรับฟังบริษัทฯ มีสทิธทิีѷจะไม่รับราคาของ        
ผูเ้สนอราคารายนัѸน 

5.4   บรษัิทฯ อาจพจิารณาเลอืกราคาหนึѷงราคาใด หรอืราคาทีѷเสนอทั Ѹงหมดก็ไดแ้ละอาจพจิารณาเลอืกซืѸอในจํานวน 
หรือขนาด หรือเฉพาะรายการหนึѷงรายการใด หรืออาจจะยกเลกิการประมูลแบบยืѷนซองเสนอราคาเลยก็ได ้
สดุแตจ่ะพจิารณา ผูเ้สนอราคาจะเรยีกรอ้งคา่เสยีหายใดๆ มไิด ้

5.5   ระหว่างขั Ѹนตอนการพิจารณา หากบริษัทฯ ตอ้งการตรวจสอบขอ้มูลใดๆ เพืѷอพิจารณาเพิѷมเตมิ ผูเ้สนอราคา
จะตอ้งจัดหาขอ้มูลตอบโดยเร็วทีѷสุด ภายในระยะเวลาทีѷกําหนด หลังจากไดรั้บแจง้จากบริษัทฯ อย่างเป็น
ทางการ 

5.6   ระหวา่งขั Ѹนตอนการพจิารณาคดัเลอืก ผูเ้สนอราคา ตอ้งไมถ่อนตัวจากการยืѷนซองเสนอราคา มฉิะนัѸน บรษัิทฯ จะ
ตดัสทิธิѻการทํางาน ในทกุประเภทงานของกลุม่บรษัิทฯ เป็นอยา่งนอ้ย 1 ปี 

5.7   การพจิารณาราคาของบรษัิทฯ ถอืเป็นอนัสิѸนสดุ 
 

6 การวางหลกัประกนั และความรบัผดิชอบของผูเ้สนอราคา 
 
6.1 การรับประกันการปฎบิตังิานตามสญัญา 

• ผูเ้สนอราคา ตอ้งนําสง่หนังสอืคํѸาประกันธนาคาร (หลักประกันสัญญา) เพืѷอเป็นหลักประกันการกระทําผดิ
สัญญาขอ้ใดขอ้หนึѷง อันเป็นเหตุใหบ้รษัิทฯ เสยีหาย บริษัทฯ มีสทิธเิรียกค่าเสยีหายนัѸนจากหลักประกันทั Ѹงหมด หรือ
บางส่วนตามทีѷบริษัทฯ เห็นสมควร การใชส้ทิธิเรียกค่าเสยีหายจากหลักประกันนีѸ ไม่ตัดสทิธิѻบริษัทฯ ทีѷจะเรียกเอา
คา่เสยีหายจากผูเ้สนอราคาเพิѷม ซึѷงหลักประกันทีѷผูเ้สนอราคา นํามามอบไวใ้หนั้Ѹน บรษัิทฯ จะคนืใหเ้มืѷอ ผูเ้สนอราคา พน้
จากขอ้ผกูพันตามสญัญา โดยสามารถวางหลักประกนัในรูปแบบ เงนิสด หรอืหนังสอืคํѸาประกนัของธนาคารภายในประเทศ  
อยา่งใดอยา่งหนึѷง 

 หลกัประกนัระหวา่งการปฎบิัตติามสญัญา (Performance bond): ผูเ้สนอราคา ตอ้งนําสง่หนังสอืคํѸาประกนั
ธนาคาร (Letter of Guarantee: L/G) วงเงนิหลกัประกนั 10% ของมลูคา่ตามสญัญา เป็นระยะเวลา 12 เดอืน และ
ระยะเวลาคํѸาประกนัคณุภาพ 12 เดอืน นับจากวนัทีѷสง่มอบสนิคา้ 

 ผูเ้สนอราคา ตอ้งวางหนังสอืคํѸาประกนัธนาคาร แยกวงเงนิตามรายชืѷอบรษัิทฯ กําหนด 

6.2 การขอคนืหลกัประกนั (Letter of Guarantee: L/G) 

      ผูเ้สนอราคา จะไดรั้บคืนหลักประกันการปฎิบัตติามสัญญา (Performance bond) และหลักประกันผลงาน 
(Warranty bond) เมืѷอส ิѸนสดุระยะเวลารับประกันผลงาน และไดรั้บการลงนามอนุมัตกิารตรวจรับงานจาก สว่นงานฝ่าย
สนับสนุนสถานขีองบรษัิทฯ เรยีบรอ้ยแลว้ 

 
6.3 ขั Ѹนตอนการดําเนนิการขอคนืหลกัประกนั 
  ผูเ้สนอราคา มหีนา้แจง้รายละเอนีดขอคนืหลักประกัน มาทีѷ purchase@pt.co.th โดยรบหัวขอ้ (subject) “ขอ

คนืหลกัประกนั TOR-68-032 โครงการประมลูยนูฟิอรม์ PTG Group ประจําปี 2568 (ชืѷอบรษิทั XXX)” 
 เอกสารขอคนืหลกัประกัน 
 สาํเนาสญัญาจา้ง 
 สาํเนาหนังสอืหลกัประกนัธนาคาร หรอืหลกัฐานการชาํระเงนิธนาคาร 

 
 



 

 

7  การทําสญัญา และระยะเวลาของสญัญา 
 
 
         7.1 กําหนดระยะเวลาของสญัญา 1 ปี นับตั Ѹงแต ่วนัทีѷ 1 พฤศจกิายน 2568 จนถงึ 31 ตลุาคม 2569 ตามจํานวน
สัѷงซืѸอ แลว้แตอ่ย่างใดอยา่งหนึѷงถงึกอ่น 
         7.2 ผูเ้สนอราคา มหีนา้ทีѷ ลงนามในสญัญาของบรษัิทฯ พรอ้มนําสง่เอกสาร ใหแ้ลว้เสร็จ ภายใน 15 วนั นับจากไดรั้บ
เอกสารสญัญาจากบรษัิทฯ กรณีผูเ้สนอราคา นําสง่ลา่ชา้กวา่กําหนดของบรษัิทฯ โดยไมม่เีหตผุลทีѷเหมาะสม บรษัิทฯ จะ
ดําเนนิการปรับผูเ้สนอราคา เป็นรายวนั วนัละ 1,000 บาท (หนึѷงพันบาทถว้น) นับจากวนัพน้กําหนดลงนามสญัญา จนกวา่
บรษัิทฯ จะไดร้ับเอกสารสิѸนสดุของสญัญาตามเงืѷอนไข(ปกต)ิ เมืѷอครบกําหนดตามระยะเวลาสญัญาตามขอ้ 6.1 
 7.3 กรณีผูเ้สนอราคา ไม่นําสง่สัญญาทีѷลงนามในสัญญาของบรษัิทฯ ใหแ้ลว้เสร็จภายใน 30 วัน นับจากไดรั้บ
เอกสารสญัญา โดยไมม่เีหตผุลทีѷเหมาะสม บรษัิทฯ มสีทิธิѻบอกเลกิสญัญา 
 7.4 ผูเ้สนอราคา มหีนา้ทีѷ ชาํระคา่อากรแสตมป์ตามมลูคา่สญัญา ตามทีѷกฎหมายกําหนด  
 7.5 ผูเ้สนอราคา มหีนา้ทีѷ นําสง่หลักประกัน ใหแ้ลว้เสร็จ ภายใน 15 วัน นับจากไดรั้บเอกสารสัญญาลงนามฉบับ
สมบรูณ์แลว้ กรณีผูเ้สนอราคา นําสง่ลา่ชา้กวา่กําหนดของบรษัิทฯ โดยไม่มเีหตผุลทีѷเหมาะสม บรษัิทฯ จะดําเนนิการปรับ
ผูเ้สนอราคา เป็นรายวัน วันละ 1,000 บาท (หนึѷงพันบาทถว้น) นับจากวันพน้กําหนดสง่หลักประกัน จนกว่าบรษัิทฯ จะ
ไดรั้บเอกสาร 
 
 
8 การดําเนนิงาน และสง่มอบงาน 

 
 8.1 ผูเ้สนอราคา ตอ้งผลติสนิคา้ พรอ้มส่งมอบไปยังสถานทีѷตามทีѷระบุในใบสัѷงซืѸอ (คลังและสํานักงานใหญ่
รายละเอยีดตามเอกสารแนบ) ทีѷกําหนดภายใน 30 วนั นับจากไดรั้บใบสัѷงซืѸอ (PO) หรอืแผนการสง่มอบงาน 
 8.2 ผูเ้สนอราคา ตอ้งแจง้กําหนดวันสง่มอบงาน และสง่มอบงานใหก้ับทมีผูป้ระสานงานทีѷไดรั้บแตง่ตั Ѹงจากบรษัิท 
ภายใน 7 วนั นับจากวนัทีѷไดรั้บใบสัѷงซืѸอ (PO) และผลติแลว้เสร็จ 
 8.3 หากผูเ้สนอราคา ไมส่ามารถดําเนนิการไดต้ามขอ้ 8.1-8.2 บรษัิทฯ มสีทิธิѻใหผู้เ้สนอราคารายอืѷน สง่มอบ 
สนิคา้แทนผูเ้สนอราคาไดท้นัท ีโดยผูเ้สนอราคา จะตอ้งรับผดิชอบคา่ใชจ้า่ยทีѷเกดิขึѸนทั Ѹงหมด 
 8.4 กรณี ผูร้ับจา้ง ไมส่ามารถสง่มอบสนิคา้พรอ้มใชง้าน ไดต้ามกําหนดแผนการสง่มอบฯ เนืѷองจากมอีปุสรรคต่างๆ 
หรือมเีหตุการณ์ทีѷนอกเหนือจากการควบคุม อันเกดิจากสถานการณ์ภัยภบิัตทิางธรรมชาต ิหรือปัจจัยดา้นอืѷนๆ ผูรั้บจา้ง 
ตอ้งแจง้มายังบรษัิทฯ เป็นลายลักษณ์อักษรพรอ้มเอกสารประกอบทีѷน่าเชืѷอถอื ภายใน 2 วนั นับจากวนัทีѷทราบสาเหต ุโดย
แจง้มาสว่นงานจัดซืѸอ ผ่าน Email : purchase@pt.co.th เพืѷอขออนุมัตขิยายเวลาการในการสง่มอบสนิคา้ฯ ทั ѸงนีѸ หากผู ้
เสนอราคา หรอื ผูรั้บจา้ง ไม่แจง้ หรอืรายละเอยีดในเอกสารประกอบไม่น่าเชืѷอถอื บรษัิทฯ หรอื ผูว้า่จา้ง ขอสงวนสทิธิѻใน
การพจิารณาเรืѷองการขยายเวลาดงักลา่ว และมสีทิธิѻจะใหผู้รั้บจา้ง ทํางานชดเชย และเป็นผูรั้บผดิชอบคา่ใชจ้่ายทั Ѹงหมดทีѷ
เกดิขึѸน 
 
 
9  เงืѷอนไขการชําระเงนิ 
 
 

9.1 ผูเ้สนอราคา ทีѷไม่เคยซืѸอขายกับ บริษัท พีทีจี เอ็นเนอยี จํากัด (มหาชน) และบริษัทในเครือ มีหนา้ทีѷ 
ลงทะเบยีนผูเ้สนอราคา หลังจากไดรั้บการแจง้ผลประกาศผูช้นะการประมูล ไดท้ีѷ https://vrm.pt.co.th และปฏบิัตติาม
นโยบายขอ้กําหนดของบรษัิทฯ 

9.2 ผูเ้สนอราคา มหีนา้ทีѷ วางบลิในระบบ VRM กอ่น แลว้จงึสามารถนําสง่เอกสารประกอบการวางบลิ ใหก้ับฝ่าย
บัญช ีโดยสามารถดําเนินการไดทุ้กวันทําการ ณ จุดรับเอกสาร ชั Ѹน B1 อาคารซดีับเบิѸลยู ทาวเวอร์ เอ ถนนรัชดาภเิษก 
แขวง/เขตหว้ยขวาง กรุงเทพมหานคร 10310 

9.3 เอกสารประกอบการวางบลิทีѷ ผูเ้สนอราคา จะตอ้งสง่มอบใหก้บั ฝ่ายบญัช ีมดีงันีѸ 
 ใบวางบลิ, ใบแจง้หนีѸ, ใบกํากบัภาษี และใบเสร็จรับเงนิ 
 สาํเนาใบตรวจรับมอบสนิคา้ 
 เอกสารลงนามอนุมัตกิารตรวจรับมอบงาน จากฝ่ายธรุการของบรษัิทฯ 

9.4 บรษัิทฯ กําหนดชําระเงนิ หลังจากไดรั้บเอกสารตาม ขอ้ 9.3 ถูกตอ้ง ครบถว้น โดยกําหนดเงืѷอนไขการชําระ
เงนิ ไม่นอ้ยกวา่ 30 วัน นับจากวันทีѷผูเ้สนอราคาวางบลิ และมรีอบการชําระเงนิทกุวันศกุร ์สปัดาหท์ีѷ 4 ของเดอืน นับจาก
วนัทีѷวางบลิ หรอืหากมกีารเปลีѷยนแปลงตามนโยบายหรอืเงืѷอนไข บรษัิทฯ จะเป็นผูแ้จง้ใหท้ราบในภายหลงั 

 
 



 

 

10  บทปรบั 
 
 
10.1  ผูเ้สนอราคา ตอ้งดําเนนิการผลติ และสง่มอบใหแ้ลว้เสร็จตามกําหนดการของบรษัิทฯ และหากไมส่ามารถ 

ดําเนนิการใหแ้ลว้เสร็จ หรอืมเีหตอุนัอาจกอ่ใหกํ้าหนดการดังกลา่วนัѸน ไมแ่ลว้เสร็จตามกําหนดได ้ผูเ้สนอราคา ยนิยอมให ้
บรษัิทฯ ดําเนนิการ ดังนีѸ 

การสง่มอบสนิคา้  
 ผูเ้สนอราคา ยนิยอมใหบ้รษัิทฯ ปรบัเป็นรายวนัวนัละ 2% (รอ้ยละสอง) ของมูลคา่ใบส ัѷงซืҟอ หรอืข ัҟนตํѷาวนั

ละ 1,000 บาท (หนึѷงพนับาทถว้น) นับแตว่นัทีѷพน้กําหนดการสง่มอบงาน ตามขอ้ 8. จนถงึวันทีѷผูเ้สนอราคา 
สง่มอบงานแลว้เสร็จ 

 กรณี คณุภาพสนิคา้ไม่เป็นไปตามคณุสมบัตติามทีѷกําหนด ทางบรษัิทฯ สามารถเคลมสนิคา้ยกล็อตการผลติได ้
ทั Ѹงหมดและยนิยอมใหบ้รษัิทฯ ปรบัเป็นรายวนัวนัละ 2% (รอ้ยละสอง) ของมูลคา่ใบส ัѷงซืҟอ หรอืข ัҟนตํѷาวนั
ละ 1,000 บาท (หนึѷงพนับาทถว้น) จนกวา่จะสง่มอบสนิคา้ล็อตใหม่ไดต้อ่ไป 

 กรณี ผูเ้สนอราคา ไม่สามารถดําเนินงานแลว้เสร็จตามระยะเวลาทีѷกําหนด ตามขอ้ 8. ผูเ้สนอราคา ยนิยอมให ้
บริษัทฯ หรือ บริษัทฯ จัดหาผูเ้สนอราคารายอืѷน เขา้มาดําเนินการแทนได ้โดยผูเ้สนอราคาตอ้งรับผิดชอบ
ค่าใชจ้่ายทั ѸงหมดทีѷเกดิขึѸน รวมถงึความเสยีหายทีѷเกดิขึѸนอันเนืѷองมาจากความล่าชา้ และค่าดําเนินการ อันเกดิ
จากการหาผูเ้สนอราคารายอืѷน ใหเ้ขา้มาดําเนนิการแทนโดยไมม่เีงืѷอนไขใดๆ ทั Ѹงส ิѸน 

 
 
11      การบอกเลกิสญัญา 

 
กรณี ผูเ้สนอราคา สง่มอบงานลา่ชา้สะสมเกนิกวา่ 30 วนั เมืѷอเทยีบกบัแผนงาน หรอื ถกูปรับสะสมสงูกวา่ 10% ของ

มูลค่างานตามสัญญา หรือ ผิดสัญญาขอ้ใดขอ้หนึѷง บริษัทฯ มีสทิธิѻในการบอกเลกิสัญญา และตอ้งยอมให ้บริษัทฯ 
ดําเนนิการ ดังนีѸ 

 
11.1 รบิหลกัประกนัสญัญา (Letter of Guarantee: L/G) 
11.2 เรยีกคา่ใชจ้่ายทีѷเพิѷมขึѸน อันเนืѷองจากบรษัิทฯ ตอ้งวา่จา้งหรอืเชา่ผูเ้สนอราคารายอืѷนเพืѷอเขา้ดําเนนิการแทนจน

แลว้เสร็จ  
11.3 เรยีกคา่เสยีหายอันพงึมเีกดิจาก ผูเ้สนอราคา(ถา้ม)ี 
11.4 ผูเ้สนอราคา ตอ้งรับผดิชอบ และชดใชส้ว่นตา่งของราคาทีѷเพิѷมขึѸนทั Ѹงหมดใหก้บั บรษัิทฯ ภายใน 30 วนั นับจาก

วนัทีѷแจง้ใหท้ราบ โดยจะแจง้ใหผู้เ้สนอราคา รับทราบเป็นลายลักษณ์อักษร ลว่งหนา้อย่างนอ้ย 3 วนั โดยผูเ้สนอราคา ไม่
สามารถเรยีกรอ้งคา่ชดเชยใดๆ จากบรษัิทฯ  
 
 
 
 
 
 
 

 
__________________________                                                ____________________________  

       (นางสาวศติา วทิยอดุมกจิ)                                                                  (นายชญธร สทุธโิก) 

        Director of Procurement                                                          Senior Director of Procurement 
บรษัิท พทีจี ีเอ็นเนอย ีจํากัด (มหาชน)                                                บรษัิท พทีจี ีเอ็นเนอย ีจํากัด (มหาชน)  
            และบรษัิทในเครอื                                                                   และบรษัิทในเครอื 

Mobile User



 

      
 
 
 
 
 

 

 
รายละเอยีดและขอ้กําหนด 

(TERMS OF REFERENCE : TOR) 
 

 
 
 

จดัจา้งผลติชุดยนูฟิอรม์พนกังาน 
 
 
 

กลุม่บรษิทั พทีจี ีเอ็นเนอย ี
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



    ขอบเขตของงาน (TERMS OF REFERENCE : TOR) 
จดัจา้งผลติชดุยนูฟิอรม์พนกังาน 

สว่นทีѷ 2 ขอ้มูลขอบเขตงาน และเงืѷอนไขการใหบ้รกิาร  
 
1. ขอบเขตงาน 

ผูร้ับจา้งผลติ/จําหน่าย จะตอ้งจัดหาแรงงาน วสัด ุเครืѷองมือและอปุกรณ ์การควบคมุจัดการ การขนสง่ การจัดทํา
รายงานการสง่สนิคา้ การประสานงานกบัหน่วยงานขนสง่ - รับสนิคา้ ทีѷเกีѷยวขอ้ง 

 
2. ขอ้กําหนดในการทํางาน 

2.1 ผูร้ับจา้งผลติ/จําหน่าย มหีนา้ทีѷ วางแผนการผลติ สําหรับ “ชดุยนูฟิอรม์พนักงาน” ตามแบบตัวอยา่งและจํานวนทีѷ
บรษัิทกําหนดแนบทา้ย โดยกําหนดการผลติและจดัสง่แบง่ทยอยเป็นรอบ ซึѷงบรษัิท จะแจง้ใหท้ราบภายหลัง 

2.2 สว่นจดัซืѸอฯ  จะตรวจสอบสนิคา้ “ชดุยนูฟิอรม์พนักงาน” กอ่นการสง่ออกจากโรงงานผูผ้ลติ(กรณีทยอยสง่สนิคา้ จะ
เขา้ตรวจสอบในครัѸงแรกกอ่นการสง่ออก) และทําการออกรหัสบารโ์คด้สนิคา้ใหก้บัผูร้ับจา้งผลติ/จําหน่าย สําหรับ
จัดสง่สนิคา้ใหกั้บ DC วังนอ้ย 

2.3 ผูร้ับจา้งผลติ/จําหน่าย ตอ้งดําเนนิงานตามแผนการผลติทีѷไดส้ง่ใหส้ว่นจัดซืѸอและสว่นงาน HR พจิารณากอ่นการ
ผลติสนิคา้ 

2.4 ผูร้ับจา้งผลติ/จําหน่าย ตอ้งผลติสนิคา้ใหแ้ลว้เสร็จตามวัน-เวลา ทีѷบรษัิทกาํหนด หากพบวา่ผูผ้ลติ/จําหน่าย ไม่
ปฎบิัตติามกฎระเบยีบของ กลุม่บรษัิท พทีจี ีเอ็นเนอย ีทาง บรษัิทฯ สามารถขอยกเลกิสญัญาจา้งโดยไมต่อ้งจา่ย
คา่ชดเชยใดๆ ทั Ѹงส ิѸน และผูรั้บจา้ง จะตอ้งถูกรบิหลักประกนัผลงาน 
 

3. สรปุยอดประมาณการชุด Uniform 

ลําดบั รายละเอยีด อตัรารบัเพิѷม/
ทดแทน(ท ัҟงปี) 

เฉลีѷย/
เดอืน แจกประจําปี สรปุยอดประมาณการ 

1 เสืѸอคอกลม max card plus สแีดง 41,253 3,438 23,092 64,345 
2 เสืѸอโปโล max mart สดีํา 5,430 453 2,514 7,944 
3 กางเกงพนักงานสถานี 41,253 3,438 23,092 64,345 
4 หมวกหนา้ลาน 13,751 1,146 11,546 25,297 
 
4. การแพ็คสนิคา้และการจดัส่งสนิคา้ 

3.1 ผูร้ับจา้งผลติ/จําหน่าย จะตอ้งจัดทําการแพ็คสนิคา้ตาม SIZE และจํานวน พรอ้มตดิชืѷอสาขา โดยแยกจัดสง่ตาม

คลังทีѷใหจั้ดสง่ โดยบรษัิทแจง้ใหท้ราบภายหลัง (สําหรบัชดุพนักงานประจําปี) 

3.2 ผูร้ับจา้งผลติ/จําหน่าย จะตอ้งจัดทําการแพ็คสนิคา้ตาม SIZE และจํานวนไมเ่กนิ 50 ช ิѸน โดยแยกจัดสง่ตามคลังทีѷ

ใหจั้ดสง่ โดยบรษัิทแจง้ใหใ้หท้ราบภายหลัง (สําหรบัชดุพนักงานเริѷมงานใหม่และเป็นสต็อก) 

3.3 ผูร้ับจา้งผลติ/จําหน่าย จะตอ้งจัดทําการจัดสง่สนิคา้ตามคลงัทีѷบรษัิทกําหนด 13 แหง่ ดังนีѸ 

ลาํดบั คลงั/สาขา ทีѷอยู ่

1 สํานักงานใหญ ่ 90 อาคารซดีบัเบิѸลย ูทาวเวอร ์เอ ชั Ѹน 6 ถ.รัชดาภเิษก แขวงหว้ยขวาง เขตหว้ยขวาง กทม.10310 

2 คลังชมุพร 167 หมู ่1 ต.ทา่ยาง อ.เมอืง จ.ชมุพร 86120 

3 คลังแมก่ลอง 88 หมู ่1 ต.บางจะเกรง็ อ.เมอืง จ.สมทุรสงคราม 75000 

4 คลังขอนแกน่ 291 หมู ่1 ถ.มติรภาพ ต.กดุนํѸาใส อ.นํѸาพอง จ.ขอนแก่น 40310 

5 คลังลําปาง 102 หมู ่10  ต.ปงแสนทอง อ.เมอืง จ.ลาํปาง 52100 

6 คลังสระบุร ี 6 หมู ่9  ถ.พหลโยธนิ ต.หนองไขนํ่Ѹา อ.หนองแค จ.สระบรุ ี18140 

7 คลังปักธงชยั 333 หมู ่12  ต.ง ิѸว อ.ปักธงชยั จ.นครราชสมีา 30150 

8 คลังพษิณุโลก 76/4 หมู ่2  ถ.พษิณุโลก-บงึพระ ต.บงึพระ อ.เมอืง จ.พษิณุโลก 65000 

9 คลังนครสวรรค ์ 74 หมู ่8  ต.มว่งหัก อ.พยหุะครี ีจ.นครสวรรค ์60130 

10 คลงัสรุนิทร ์ 165 หมู ่6  ต.สาํโรง อ.เมอืง จ.สรุนิทร ์32000 

11 คลงัศรรีาชา 522/25 หมู ่10  ต.หนองขาม อ.ศรรีาชา จ.ชลบรุ ี20230 

12 สถานบีรกิาร จฬุาภรณ ์2 123/6 หมูท่ีѷ3 ตาํบลทุง่โพธิѻ อําเภอจุฬาภรณ์ จังหวดันครศรธีรรมราช 80130 

13 DC วงันอ้ย คลงั W1/2 ศนูยก์ระจายสนิคา้ บรษัิท พทีจี ีเอน็เนอย ีจํากดั (มหาชน) เลขทีѷ 141/13 หมู1่ ต.พยอม อ.วงั
นอ้ย จ.พระนครศรอียธุยา 13170 



 

แบบเสืҟอคอกลม Max Card Plus 
 
 

ประเภทผา้ : ผา้ Polyester รายละเอยีด 

 
 
 

 
 

 

 
 
ขนาดในการตัดเยบ็จะมคีา่ +/- 0.5 นิѸว 
 

 
 
ชนดิเนืҟอผา้ 

・ ผา้  Polyester 
 
 
คุณสมบตั ิ

・ เนืѸอผา้มคีวามละเอยีดและสามารถสปรงิตวั(คนืสภาพ)
ไดด้ ี

・ เนืѸอผา้ระบายความรอ้นไดด้ ี
 

รายละเอยีด 
・ เสืѸอคอกลมสแีดงแขนปลอ่ย 
・ กราฟฟิก MAX CARD PLUS บนหนา้อกตามแบบ  
・ งานพมิพ ์Screen แถบกราฟิกสขีาวทีѷแขนเสืѸอ 

 
 
การบรรจุ 

・ บรรจใุสซ่องพลาสตกิ 1 ตอ่ 1 
・ บรรจกุลอ่งแยกตามไซส์ๆ  ละไมเ่กนิ 50 ตัว 
・ พรอ้มทั Ѹงระบจํุานวนไซสบ์น Label หนา้กลอ่ง 
・ ขนาดกลอ่งสนิคา้ : กวา้ง35xยาว57xสงู30 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

แบบเสืҟอ MaxMart-Manager 
 
 

ประเภทผา้ : ผา้ PL1601 อะตอม 100% Polyester รายละเอยีด 

 

 
 

 

 
 
ขนาดในการตัดเยบ็จะมคีา่ +/- 0.5 นิѸว 
 

 
 
ชนดิเนืҟอผา้ 

・ ผา้ PL1601 อะตอม 100% Polyester  
 
 
คณุสมบตั ิ

・ เนืѸอผา้มคีวามละเอยีดและสามารถสปรงิตัว(คนืสภาพ)ได ้
ด ี

・ เนืѸอผา้ระบายความรอ้นไดด้ ี
 

รายละเอยีด 
・ เสืѸอคอโปโลสดํีาตามแบบ 
・ งานปัก LOGO MAX MART บนหนา้อกซา้ย  
・ งานพมิพ ์Screen แถบกราฟิก 3 ส ีบนหนา้อก  

 
 
การบรรจุ 

・ บรรจใุสซ่องพลาสตกิ 1 ตอ่ 1 
・ บรรจกุลอ่งแยกตามไซส์ๆ  ละไมเ่กนิ 50 ตัว 
・ พรอ้มทั Ѹงระบจํุานวนไซสบ์น Label หนา้กลอ่ง 
・ ขนาดกลอ่งสนิคา้ : กวา้ง35xยาว57xสงู30 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

แบบกางเกงพนกังานสถานบีรกิารนํ ҟามนั 

 

ประเภทผา้ : ผา้ Super Comb Twill Black รายละเอยีด 

 

 
 
 
 

 
 
ขนาดในการตัดเยบ็จะมคีา่ +/- 0.5 นิѸว 
 
 

 
ชนดิเนืҟอผา้ 

・ ผา้ Super Comb Twill Black 
 
 
คุณสมบตั ิ

・ เนืѸอผา้มคีวามละเอยีดและสามารถสปรงิตวั(คนืสภาพ)
ไดด้ ี

・ เนืѸอผา้ไมต่ดิฝุ่ น มคีวามเงากวา่ผา้ชนดิอืѷน 
 

รายละเอยีด 
・ กางเกงทรงสแล็คขายาวสดํีา 
・ ขอบเอวใสย่างยดื ซา้ย-ขวา 
・ กระเป๋าหนา้ ซา้ย-ขวา 
・ กระเป๋าหลังแบบเจาะ 
・ ซปิวนัีสอยา่งด ี

 
 
การบรรจุ 

・ บรรจใุสซ่องพลาสตกิ 1 ตอ่ 1 
・ บรรจกุลอ่งแยกตามไซส์ๆ  ละไมเ่กนิ 50 ตัว 
・ พรอ้มทั Ѹงระบจํุานวนไซสบ์น Label หนา้กลอ่ง 
・ ขนาดกลอ่งสนิคา้ : กวา้ง35xยาว57xสงู30 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

แบบหมวกยนิดบีรกิารเช็ดกระจก 

 

ประเภทผา้ : ผา้ Cotton 100% รายละเอยีด 

 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
ชนดิเนืҟอผา้ 

・ ผา้ Cotton 100% 
 

 

รายละเอยีด 
・ หมวกเป็นผา้สเีขยีว 
・ ปัก LOGO PT และตัวหนังสอืตามแบบ 
・ ปรับขนาดหมวกดว้ยตนีตุ๊กแก 

 
 
 
การบรรจุ 

・ บรรจใุสซ่องพลาสตกิ 1 ตอ่ 20 
・ บรรจกุลอ่งๆ ละไมเ่กนิ 100 ใบ 
・ พรอ้มทั Ѹงระบจํุานวนบน Label หนา้กลอ่ง 
・ ขนาดกลอ่งสนิคา้ : กวา้ง35xยาว57xสงู30 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

                        ลงชืѷอ …………………………………………………… 
 

                                                                                           ( นางสาวปญุฑชรัศมิѻ แกว้ศริริตัน ์) 
 
                                                                                         Head of Compensation and Benefits 
         
        วันทีѷ ……25………/……09…………/…2568…… 
 

 


